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LAHOTANNWA

Ynpasnenuemo na delinocmma Ha nepcoHana u OpP2AHUUPAHEMO HA MpPyoa ca eOHU OM OCHO8-
HUme eileMeHmuy HAa Npou3eo0CMEEeHAMA CUCeMd, KOUMO Cb30a8am 6b3MONCHOCMU 3d NOBULULABAHE
ehexmusnocmma 6 pabomama Ha npeonpuamuemo. ObyyeHuemo no mazu OUCYUNIUHA UMA 34 OCHOBHA
3a0a4a 3a0v1O0UeHOmMo U3yasamne U 081a0sA8aHe HA OCHOBHU NOHAMUSA, NPUHYUNU, (DAKMOPU, MeHOeH-
yuu u Opyau 8bNPOCU, KOUMO 3acA2am 0eUHOCIMA Ha NEPCOHANA 8 NPEeONPUAMUANA.

Cneo npemunasare Ha Kypca Ha oOyueHue no OUCYUNIUHama ,, Ynpasieuue Ha nepcoHana u op-
2anuzayusa Ha mpyoa’’, cmyoenmume npuooouU8am 3HaAHUA U YMeHUs, N0360A8AWU UM 0.

®  OJa Hopmupam, OCIHOUHOCMABAM U OYeHABam mpyoad Ha pabomewjume;

®  0a opeanusupam Habupanemo u noobopa Ha NepcoHald 8 NPeONnPUAMUAMA,

®  OJa niauupam u 8v8exncoam no-000pu u 6e30nacHU YCio8usi Ha mpyo u 0d HPeoodoaa8aAm MOHO-
MOHHOCMMA 8 pabomama Ha NepCcoHaNd;

®  OJa npoekmupam noOX00auy Pexcum Ha mpyo U HOYUBKA, C Yell NOCMU2AHe HA N0-20aaMa epex-
MUBHOCTN NPU U3NON36AHE HA MPYOOSUme pecypCu.

ﬂucuunﬂuﬂama uma He camo HaydeH, HO U npuilodsicen xapakmep, mwll Kamo ce npedﬂaeam mexHoJjiocuu,
Memoou u npaeuia 3a peutaeane Ha KOKKpemHu 6bnpocu om peaiius busnec.

Jucyunaunama ,, Ynpaenenue na nepconana u opeawuzayus Ha mpyoa’ ce Oasupa Ha usyyasavume 8
npedxoonume Kypcoge oucyuniunu ,, Mkonomuka na npeonpusmuemo”, ,, Busnec nianupane na npeonpusmuemo”’
u 0py2u HampynaHume 3HAHUA ca OCHO68A 3a uzyvyaedne Had UKOHOMUYECKU ()MCL;MHJZMHM 6 cneyuaiHocmma Kkamo
Hanpumep ,, Mkonomuuecku ananuz Ha npeonpusmuemo .

INLTEMATHUYHO CbABPKAHUE

No.
mno HANUMEHOBAHUE HA TEMUTE N ITIOJATEMMUNTE BPOMN YACOBE
pen
J C3 gy
TEMA 1. YIIPABJIEHUE HA IEPCOHAJIA, OPTAHU3AIIUA 2

HA TPYJIA U TPYJTOBU CTAHIAPTHU
1.1 | YmpasneHue Ha mepcoHaNa — OCHOBHU TIOHATHS M 3aJ1a4M.
1.2 | Opraamsanus Ha Tpyna. TpynoBu cTaHAapTH.

TEMA 2. TPYIIOBA OPTAHU3ALIMS HA TPYJIA 3 2
2.1 | PaznmeneHue u Koomnepanus Ha TpyJAa.
2.2 | I'pynoBa opraHu3aiys Ha Tpy/a.
2.3 | [IpoekTrpaHe U OIICHKA Ha TPYMOBAaTa OPraHu3aIys Ha Tpyia

TEMA 3. OPTAHU3ALUSA HA PABOTHOTO MSACTO 3 2
3.1 BpTpenrna u BpHIIHA IUIAHKPOBKA Ha paOOTHOTO MSICTO.

3.2 DYHKIMY U CHCTEMH Ha 00CIy)KBaHEe Ha paOOTHOTO MSCTO.

TEMA 4. CbBPEMEHHU ®OPMU HA OPTAHU3ALIUSA HA 3 5
PABOTHO BPEME

4.1 Hosu dhopmu Ha opranu3zaiusi Ha pabOTHOTO BpeMe.
4.2 Mopenu Ha pabOTHOTO BpeEME.
TEMA 5. MOHOTOHHOCT HA TPYJIA U HACOKH 3A

IHNPEOJOJIABAHE 3 2
51 TTonsaTHE 3a MOHOTOHHOCT. BH10BE MOHOTOHHOCT.

5.2. | IlcuXoJIOTHYeCKH HACOKH 32 IPE0JI0JIsIBAHE HA MOHOTOHHOCTTA

TEMA 6. HOPMUPAHE HA TPYJA 4 3
6.1 ITonsiTHE 32 TpyAOBa HOpMa. BujoBe Tpy10BH HOPMH.

6.2 MeTo1 3a HOpMHpaHe M Kilacu(UKaIlysa Ha pa3x0uTe Ha paboT-




HO BpeMe.
6.3 W3y4yaBane Ha pabOTHOTO BpeMe U MIPOCKTUPAHE Ha HOBUTE HOP-
M.
TEMA 7. CTATUCTUKO-MATEMATHYECKHA METO/IU 3A 3 9
HOPMUWPAHE HA TPYJA
7.1 Merto/1 Ha TPYITUPOBKHTE.
7.2 MeTox Ha MOMEHTHHUTE HAaOIIOACHUS.
7.3 MeTon Ha Hall-MaJIKUTE KBaJIpaTH.
TEMA 8. HABUPAHE U ITIOABOP HA ITEPCOHAJIA 3 2
8.1 Habupane Ha kanguaata. Metoam.
8.2 ITon6op Ha nmepconana. TexHuku 3a 1oA00p.
TEMA 9. OBYYEHHME HA NIEPCOHAJIA 3 2
9.1 3HaYUMOCT Ha ImpoodIieMa.
9.2 MeTtoau 3a o0y4eHue.
9.3 OOyueHre Ha MEHUDKBPH.
TEMA 10. OHEHKA HA TPYJOBOTO INPEACTABSHE HA 4 9
IMEPCOHAJIA
10.1 | CpIIHOCT Ha OIIEHKATa Ha TIEpCOHAA
10.2 | Monenu 1 METOM 3a OIICHKA Ha MepcoHaIa
TEMA 11. BB3HAT'PA’KAEHUE HA TIEPCOHAJIA 3 3
11.1 | CpIIHOCT Ha BB3HATPAXKICHUETO U ()aKTOPH, KOUTO BITUSST.
11.2 | EnemenTHn Ha paboTHATA 3a1u1ara.
11.3 | ®opmu u cucTemMu Ha pabOTHA 3aIuiaTa.
TEMA 12. PEXKUM HA TPYJ1 U TIOYUBKA 3 2
12.1 | PaGoTocmocoOHOCT — AHEBHA, JEHOHOIIHA, CEAMUYHA, TOAUIIHA.
12.2 | lIpoekTrpaHe Ha pexxUMa Ha TPy U TOYHMBKA.
TEMA 13. YCJIOBHUSA HA TPY ] 3 2
13.1 | CpuiHOCT ¥ eTamnu 3a OIleHKa Ha YCIOBUATA HA TPY.
13. Brusiaue Ha ycrnoBusiTa Ha TPYA BBPXY pabOTOCIIOCOOHOCTTA U
) HACOKH 3a IoI00psiBaHe.
TEMA 14. BE3OITACHOCT U OXPAHA HA TPYJIA B 3 9
MNPEAIIPUATHUETO
14.1 | CepumHoCT M 3HaYCHHE HA OXpaHaTa Ha TPyJa.
14.2 | Ilcuxonoruyecku acleKTH Ha 0€30MacHOCTTa Ha TPy/a.
Oo6mo: 45 30
II1. ®OPMU HA KOHTPO.I:
m')\lg'en BU/ U ®OPMA HA KOHTPOJIA Bpoii | UA3 u.
1. CeMecTpuaJjieH (TeKyII) KOHTPOJI
1.1. |TecT cbC 3aTBOPEHU BHIIPOCH. 2 50
1.2. | KontpomnHa paboTa (TIEcMeHa 1o 3aajieHa TeMa — pa3paboTBaHe Ha 2 40
Ka3yc)
06110 3a ceMecTPpHAJIEH KOHTPOJI: 4 90
2. CecueH (KpaeH) KOHTPOJ
2.1. |M3nur (Tecr) 1 75
00110 32 cecMeH KOHTPOJI: 1 75
Q0110 32 Bcnuku GopMu HA KOHTPOJI: 5 165
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